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Magyarorszag Miniszterelnoke Targy: Szocidlis dgazat dolgozdinak keresetndvelése
Budapest Melléklet: Helyzetjelentés a szociélis 4gazat mindennapjairdl

Tisztelt Miniszterelnok Ur!

A Magyar Koztisztviselok Kozalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete
(MKKSZ), a Szocialis Munkasok Magyarorszagi Egyesilete (SZMME) és a Szocidlis Terlleten
Dolgozok Szakszervezete (SZTDSZ) képviseleti korébe tartozd szocialis agazati dolgozok -
munkahelyi kollektivak, és egyének — hozzank érkezett jelzései alapjan fordulunk Onhoz.

Az MKKSZ, az SZMME és az SZTDSZ alapveten elkotelezett a munkabéke fenntartasa
érdekében, amelynek viszont elengedhetetlen része a tisztesseges megélhetést biztositd, a
munka értékevel aranyos dijazés. Az elmult kdzel két évben - az allampolgarokat szolgalo -
kizarolag bérbdl és fizetésbdl ¢él6 kozszolgdlati dolgozok kereseti helyzete (az édgazatok
fels6vezetdinek kivételével) jelentdsen romlott, a megélhetések bizonytalanna valtak.

2022-ben a - novekvo inflacid miatt bekovetkezett - altaldnos kodzszolgélati realkereset
csokkenés ellentételezéseként 20%-0s bérfejlesztést kezdeményeztink az Orszagos
Kozszolgalati Erdekegyezteté Tanacsban (OKET). Illetve levélben is kértilk az érintett
miniszterek intézkedését. (2022.08.23-an kelt levél mellékelve)

Igényiink teljesitésérél az OKET-ban érdemi targyalas nem folyt, a levélben foglalt kérésre
egyetlen minisztériumtol sem érkezett valasz.

Allaspontunk szerint a kozszolgalat valamennyi szakteriiletén bérfelzarkoztatasra van sziikség,
de a szocidlis agazatban dolgozok - fenntart6tdl fliggetlen - tarthatatlan bérhelyzetét nagyon
rovid i1dén beliil rendezni kell. Az orszagos érdekegyeztetés intézményes forumain 2023-ra
altalanos  25%-os mértéki (inflaciot ellentételezd) kozszolgalati béremelési  igényt
terjesztettiink eld. Egyes agazatokban kiilonb6zo keresetnoveld intézkedés valosult meg, de a
szocialis agazatban csak a minimalbér és a garantalt bérminimum emelése jelentett
névekményt.

Ezen a teriileten - ahol a magas képzettségii diplomas munkavallalok aranya eléri a 30%-
ot - az ott dolgozdk havi netto atlagkeresete (a KSH hivatalos adatai szerint) alig 200.000 Ft.
2022. januar 01-t61 (tobb, mint 4 év utan!!) ugyan volt egy atlagos 20%-os mértékii 4gazati
béremelés, amelynek értékét azonban a masodik éve magas inflacid napjainkra szinte teljesen
lenullazta.



Tapasztalataink, és a hozzank érkezé jelzések szerint - a kritikus bérhelyzet miatt - igen nagy
feszliltséget jelent a munkaeréhiany. Ennek mértéke - hozzaérté szakemberek becslése
szerint - altalaban tobb, mint 20%, de igen sok intézménynél sajnos a 30%-ot is elérheti. A
munkaeréhiany miatt a feladatokat rendszerszeri fizetetlen tulmunkaval az ott maradt
dolgozoknak kell elvégezniuk. (A helyzetet bemutato leirdst mellékeljtk.)

Hatarozott véleményiink az, hogy a Kormanyzatnak - a szolgaltatoképesség fenntartasa, az
ellatasra szorulok érdekében, és a szakemberek megtartasat elsegitendé - fenntartotol
fliggetlenil forrast kell biztositani évkozi - 25%0-0s keresetndvelésre.

Mind ezek miatt Miniszterelndk Urat kérjuk, hogy - a kialakult helyzet részletes vizsgalata,
¢s targyszerli elemzése, a béremelés megoldasi lehetdségének eldkészitése érdekében -
sziveskedjek rendelkezni arrol, hogy az illetékes allami vezeté hivja Gssze a Szocidlis
Agazati Erdekegyezteté Forum (SZAEF) (lését, melyre a kezdeményezést tevé
munkavallaléi érdekképviseleteket is hivjak meg.

Az érdekegyeztetd targyalas lehetséges idopontjat — a megfeleld elokészités érdekében —2023.
julius 20. és augusztus 20. kozotti idészakban tartjuk célszertinek.

Budapest, 2023.06.28.
Boros Péterné sk.  Meleg Sandor sk.  Migacs Tibor sk.
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